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Turunkan Angka Pengangguran, Pjs Walikota Buka Job Fair Digital Bukittinggi 2024

Bukittinggi- Pemerintah Kota Bukittinggi, melalui Dinas Koperasi UKM dan
Tenaga Kerja, menyelenggarakan Job Fair Digital. Kegiatan ini dibuka langsung
secara virtual oleh Pjs Wali Kota Bukittinggi, H. Hani Syopiar Rustam di
Bukittinggi Commad Center (BCC). Rabu (20/11/2024).



Dalam sambutannya, Pjs Wali Kota Bukittinggi, H. Hani S Rustam, memberikan
apresiasi kepada Dinas Koperasi UKM dan Tenaga Kerja Kota Bukittinggi dan
dunia usaha serta pihak terkait yang telah menyelenggarakan dan mendukung
pelaksanaan kegiatan Job Fair Digital Tahun 2024 ini. Penyelenggaraan job fair
digital merupakan upaya pemerintah menurunkan angka pengangguran di Kota
Bukittinggi. Inisiatif ini mencerminkan komitmen pemerintah dalam memberikan
solusi atas tantangan ketenagakerjaan di era digital.

"Saya berharap Job Fair Digital ini dapat terus diadakan secara rutin di Kota
Bukittinggi. Karena kegiatan ini memberikan manfaat besar bagi masyarakat,
terutama dalam mempertemukan pencari kerja dengan pemberi kerja yang
sesuai kompetensi dan harapan dari dunia usaha" harapnya.

Pjs Wali Kota Bukittinggi, menegaskan pentingnya sinergi antara Pemerintah,
dunia usaha, dan masyarakat untuk memastikan keberlanjutan program ini
sebagai bagian dari upaya pembangunan ekonomi daerah dan menciptakan
Good governance.

Pjs Wali Kota Bukittinggi, menegaskan pentingnya sinergi antara Pemerintah,
dunia usaha, dan masyarakat untuk memastikan keberlanjutan program ini
sebagai bagian dari upaya pembangunan ekonomi daerah dan menciptakan
Good governance.

Koordinator Pengembangan Kemitraan dan Jejaring Pasar Kerja, Kemnaker RI,
Sigit Ary Prasetyo, mengapresiasi Pemerintah Kota Bukittinggi atas pelaksanaan
job fair digital tahun 2024. Ini merupakan momentum berharga bagi masyarakat
terutama para pencari kerja yang membutuhkan akses lebih luas terhadap
peluang kerja. Dengan memanfaatkan teknologi digital, tidak hanya
mempermudah proses pencarian kerja, tetapi juga membuka ruang kolaborasi
antara perusahaan dan calon pekerja.

Pemerintah dalam mendukung pengurangan angka pengangguran dan
pemberdayaan sumber daya manusia di kota bukittinggi. Semoga program ini
terus berlanjut dan memberikan dampak positif yang semakin besar," ungkapnya.

Sementara itu, Kepala Dinas Koperasi UKM dan Tenaga Kerja Kota Bukittinggi,
Mihandrik, menyampaikan, Job Fair Digital Tahun 2024 menjadi sebuah

jembatan untuk mempertemukan atau memfasilitasi antara pihak perusahaan
dengan pencari kerja. Sehingga dapat menempatkan para pencari kerja ke dalam
posisi pekerjaan yang tepat serta sesuai bakat, minat dan kompetensinya masing-
masing.

"Sasaran dari Job Fair Digital ini adalah informasi bursa kerja untuk mendapatkan
sumber daya manusia atau calon karyawan yang sesuai dengan kebutuhan
Perusahaan. Kegiatan Job Fair Digital ini diikuti oleh 14 perusahaan dengan
jumlah peserta pencari kerja mencapai 87 oran dan akan mengakomaodir lebih
kurang 30 lowongan pekerjaan yang tersedia untuk profesi yang di butuhkan,"
jelasnya.

Dalam open ceremony juga dihadiri oleh Kabid Disnaker Prov Sumbar, Ketua
PHRI, Kadin, Bapelitbang dan Diskominfo Bukittinggi.(**).



